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ВЪВЕДЕНИЕ  
Вече 70 години „Химимпорт” АД е едно от най-успешните български предприятия. 

Започнало като външнотърговско дружество, специализирано в търговията с химически 

продукти, днес „Химимпорт” АД е сериозна холдингова компания, обединяваща над 70 

успешни компании. Те заемат водещи позиции в различните икономически сектори, в които 

осъществяват своята дейност: банкова, застрахователна и пенсионноосигурителна 

дейност; авиационен, речен и морски транспорт; производство, добив и търговия с 

нефтопродукти и природен газ; производство, преработка и търговия със зърнени храни, 

растителни масла и биогорива. 

 

Всеки един от работещите над 6 000 души в структурата на „Химимпорт” АД допринася за 
успешното приобщаване на българския бизнес към европейските стандарти. Последните 
години утвърдиха компанията и като водеща на „Българска Фондова Борса - София” АД, 
което е резултат на правилното планиране на инвестициите и професионалните действия 
и усилия на мениджмънта. 

 

Дейността на дружеството като публична компания е създаване и утвърждаване на 
ефективно функциониращи модели на корпоративно управление, гарантиращи 
равноправно третиране и защита правата на всички акционери. Практика е прозрачното и 
коректно разкриване на информация, необходима на настоящите акционери, 
заинтересованите лица и потенциалните инвеститори. 

 

Целите на „Химимпорт” АД за следващите години остават непроменени – увеличаване 
темповете на растеж на компанията; затвърждаване на позициите на фирмите от 
инвестиционния портфейл като водещи в своите пазарни сектори не само на българския, 
но и на международния пазар; повишаване на ефективността на производствените 
предприятия чрез непрекъснато внедряване на нови технологии и продукти; повишаване 
репутацията и активите на дружеството. 

      

 

 

   

  
  
  ИВО КАМЕНОВ 
 ИЗПЪЛНИТЕЛЕН ДИРЕКТОР 
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КОМПАНИЯТА ДНЕС 

Акционерен капитал 239 646 хил. лв 
Собствен капитал  1 241 611 хил. лв. 

Активи  1 497 323 хил. лв. 
Нетна печалба  36 681 хил. лв. 

 
Изпълнителни директори  

 
Иво Каменов 

 Марин Митев 

Мажоритарен акционер Мениджмънт на компанията в лицето на 

 „Инвест Кепитъл“ АД – 72.39% 

Основни миноритарни акционери 
на „Химимпорт” АД са уважавани 
международни компании и 
институции 

 
 
Уникредит Банк Аустрия - Австрия 

 Юробанк Ергасиас – Гърция 

 Eaton Vance Emerging Markets Funds – 
САЩ 

 Raiffeisen Bank International – Австрия 
 BNP Paribas Securities Services S.C.A. – 

Франция 
 Euroins Romania Asigurare – Reasigurare - 

 Horizon Growth Fund  N.V. 
 Близо 220 юридически лица и над 3 100 

физически лица. 
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г.  

• Информация в стойностно и количествено изражение на основните категории 

стоки, продукти и/ или предоставени услуги с посочване на техния дял в приходите 

от продажби на емитента като цяло и промените настъпили през отчетната 

финансова година.  

Основните дейности са свързани с:  

• инвестиционна дейност  
• операции с финансови инструменти  
• продажба на нетекущи активи  
• предоставяне на заеми  
• опериране на инвестиционни имоти  

Във връзка с основната си дейност дружеството реализира следните основни видове 
приходи:  

• печалби от операции с финансови инструменти  
• приходи от продажба на нетекущи активи  
• приходите от лихви, курсови разлики и други  
• приходи от наеми, услуги и инвестиционни имоти  
• приходи от дивиденти  

Представяне  

Дружеството приключи 2019 г. с общо приходи от дейността в размер на 59 000 хил. лв.  

Отчетено е увеличение в размер на 3.5 % спрямо съпоставимите за 2018 г. или с 2 000 хил. 

лв. повече. Увеличението в приходите се дължи основно на приходи от дивиденти 

разпределени в полза на Дружеството и положителни разлики от операции с финансови 

инструменти.  

 

 2019 
хил. лв. 

2018 
хил. лв. 

Положителни разлики от операции с ценни книжа 
и инвестиции  

34 942 31 962 

Приходи от дивиденти  15 883 10 755 
Приходи от лихви  6 264 11 858 
Положителни разлики от промяна на валутни 
курсове  

13 530 

Приходи от предоставяне на услуги  1 898 1 895 
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г.  

В следващата таблица е представена структурата на приходите и процентното 

увеличение(намаление) спрямо сравнителния период: 

 

• Информация относно приходите, разпределени по отделните категории 

дейности, вътрешни и външни пазари, както и информация за източниците за 

снабдяване с материали, необходими за производството на стоки или 

предоставянето на услуги с отразяване степента на зависимост по отношение на 

всеки отделен продавач или купувач/потребител, като в случай, че относителният 

дял на някой от тях надхвърля 10 на сто от разходите или приходите от продажби, се 

предоставя информация за всяко лице поотделно, за неговия дял в продажбите или 

покупките и връзките му с емитента.  

 Представяне на приходите по вътрешни и външни пазари: 

 

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Положителни разлики от операции с ценни книжа и 
инвестиции 

Приходи от дивиденти 

Приходи от лихви 

Положителни разлики от промяна на валутни курсове 

Приходи от предоставяне на услуги 

Структура на приходите

2019 2018

Съотношение на приходите по пазари 

България 

Европейски съюз

Извън Eвропейски съюз
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г. 

В следващата таблица е представено процентното съотношение на приходите по видове 

дейности спрямо общия им размер за съответните години. 

 

Разходите за дейността за годината възлизат на 19 996 хил. лв. или с 2 554 хил. лв. повече 
в сравнение с базисния период, което представлява увеличение  с 14.64% 

В следващата таблица е представено процентното съотношение на разходите по видове 
спрямо общия им размер за съответните години. 

 

 

 

59,22% 56,07%

26,92%
18,87%

10,62%

20,80%

0,02% 0,93%3,22% 3,32%

Приходи 

Положителни разлики от операции с ценни книжа и инвестиции 

Приходи от дивиденти 

Приходи от лихви 

Положителни разлики от промяна на валутни курсове 

Приходи от предоставяне на услуги 

23,29%
33,56%

0,70% 4,06%

18,20%

41,27%

57,82%

21,10%

Разходи

Разходи за лихви

Други финансови разходи

Разходи за оперативна дейност

Отрицателни разлики от операции с ценни книжа и инвестиции 
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Финансовият резултат за отчетната 2019 г. е печалба преди данъци в размер на 39 004 хил. 

лв., а след облагане с данък 36 681 хил. лв. Отчетеното намаление в размер на 1,4% за 

брутния и увеличени с 0.01% за нетния резултат или намаление с 554 хил.лв., респ. 

увеличение с 3 хил. лв., спрямо сравнителния период се дължи предимно на намаление на 

пазарните лихвени равнища на финансовите активи, а съответно за нетния резултат 

ефектът е минимален и се дължи на намалението на  данъчните временни разлики. 

За отчетната 2019 г. Дружеството има следните финансови показатели:  

Основни финансови 
показатели  

31.12.2019 
хил. лв. 

31.12.2018 
хил. лв.   

Изменение в 
проценти  
2019/2018 

Нетекущи активи  1 023 826 1 027 185 (0.33%) 
Нетекущи пасиви  75 533 87 941 (14.11%) 
Парични средства  70 469 68 798 2.43% 
Текущи активи  473 497 437 194 8.30% 
Текущи пасиви  180 179 156 509 15.12% 
Оборотен капитал  293 318 280 685 4.50% 
Собствен капитал  1 241 611 1 219 929 1.78% 
Постоянен капитал  1 317 144 1 307 870 0.71% 
Коефициент на финансова 
задлъжнялост  

0.19 0,19 3.87% 

Коефициент на 
платежоспособност  

5.86 5,99 (2.25%) 

Коефициент на ликвидност  2.63 2,79 (5.92%) 
Абсолютна ликвидност  0.39 0,44 (11.03%) 
ROE  0.15 0,15 0.00% 

ROA  0.024 0,025 (2.19%) 

 

• Сключени големи сделки и такива от съществено значение.  

- През 2019 г. не са сключвани големи сделки и такива от съществено значение.  

• Информация относно сделките, сключени между емитента и свързани лица, 

през отчетния период, предложения за сключване на такива сделки, както и сделки, 

които са извън обичайната му дейност или съществено се отклоняват от пазарните 

условия, по които емитентът или негово дъщерно дружество е страна  

Дружеството е извършвало редица сделки със свързани лица, като всички сделки са 

сключени при обичайни търговски условия в хода на дейността на Дружеството и не се 

отличават от пазарните условия. 

- Свързаните лица на Групата включват собствениците, дъщерни компании, ключов 

управленски персонал, и други описани по-долу. 

 

 

Сделки със собствениците 2019 
хил. лв. 

2018 
хил. лв. 

Покупки    
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покупки на услуги, стоки и лихви  (281) (153) 
Сделки с дъщерни и асоциирани 
предприятия  

  

Продажби    
продажба на услуги, приходи от наеми и 
приходи от лихви  

  

- дъщерни предприятия  5 665 7 327 
  -други свързани лица 533 20 
Покупки    
покупки на услуги, стоки и лихви (дъщерни)   
- дъщерни предприятия (3 006) (5 176) 
  -други свързани лица (3) - 

 

• Информация за събития и показатели с необичаен характер, имащи 

съществено влияние върху дейността, и реализираните приходи и извършени 

разходи през текушата година 

- През 2019 г. няма събития с необичаен за емитента характер, имащи съществено влияние 

върху дейността на емитента.  

• Информация за сделки, водени извънбалансово - характер и бизнес цел, 

посочване финансовото въздействие на сделките върху дейността, ако рискът и 

ползите от тези сделки са съществени за емитента и ако разкриването на тази 

информация е съществено за оценката на финансовото състояние на емитента 

 

 Дружеството е предоставило гаранции по реда на чл. 240 от Търговския закон като член на 

ръководните и надзорни органи на Параходство Българско Речно Плаване АД и Проучване 

и Добив на Нефт и Газ АД. 

Дружеството е солидарен длъжник по следните договори за банкови кредити: 

- договор за кредитна линия, сключен между търговска банка и Зърнени Храни 

България АД на стойност 4 033 хил. лв. към 31.12.2019 г. с погасителен план с краен срок 

25 октомври 2024 г.; Справедливата стойност на заложените като обезпечение активи, 

собственост на кредитополучателя е в размер на 21 481 хил. лв. 

- договор за кредит от 16.03.2011 г., сключен между търговска банка и Слънчеви лъчи 

Провадия АД на стойност на 597 хил. евро (1 168 хил. лв.). Справедливата стойност на 

заложените като обезпечение активи, собственост на кредитополучателя е в размер на 21 

119 хил. лв. 

- договор за кредит между търговска банка и Зърнени храни грейн ЕООД от 13.12.2013 

г. с настояща стойност на задължението 7 000 хил. лв.; Справедливата стойност на 

заложените като обезпечение активи, собственост на кредитополучателя е в размер на 13 

150 хил. лв. 

Дружеството е поръчител по следните договори: 

- договор за банков кредит №739/21.06.2013, сключен между българска търговска 

банка и Слънчеви лъчи Провадия АД в размер на – 9 815 хил. лева с погасителен план с 

краен срок 22.05.2023 г.; Справедливата стойност на заложените като обезпечение активи, 

собственост на кредитополучателя е в размер на 46 504 хил. лв. 
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- договор за поръчителство с търговска банка към договор за заем с падеж на 

20.03.2029 г., сключен със Зърнени храни Грейн ЕOOД с общо салдо към края на периода 

в размер на 9 815 хил. лв. Справедливата стойност на заложените като обезпечение активи, 

собственост на кредитополучателя е в размер на 18 148 хил. лв. 

-  договори за кредит между търговска банка и България Ер Меинтананс ЕАД от 

23.12.2015г. с настояща стойност на задължението 64 667 хил. лв. и падеж 31.12.2025 г.; 

Справедливата стойност на заложените като обезпечение активи, собственост на 

кредитополучателя е в размер на 94 822 хил. лв. 

-  договори за кредит между търговска банка и България Ер Меинтананс ЕАД от 

1.11.2016 г. с настояща стойност на задължението 11 703 хил. лв. и падеж 30.09.2028 г.; 

Справедливата стойност на заложените като обезпечение активи, собственост на 

кредитополучателя е в размер на 39 533 хил. лв. 

-  договори за кредит между търговска банка и М Кар София ООД от 02.08.2016 г. с 

настояща стойност на задължението 23 370 хил. лв. и падеж 02.02.2029 г.; Справедливата 

стойност на заложените като обезпечение активи, собственост на кредитополучателя е в 

размер на 23 470 хил. лв. 

-  договори за кредит между търговска банка и Енергопроект АД от 11.08.2018 г. и с 

първо усвояване на 28.12.2019 г. с настояща стойност на задължението 1 125 хил. лв. и 

падеж 28.02.2026 г. Общ размер на заема 16 625 хил. лв. 

Дружеството има сключен договор за издаване на банкови гаранции на дружества от 

групата с лимит 1 мил. лв. с падеж септември 2020 г. 

Дружеството е съдлъжник или поръчител на свои дъщерни дружества по кредити, 

отпуснати от ЦКБ АД на обща стойност – 47 304 хил. лв. 

 

• Информация за дялови участия на емитента, за основните му инвестиции в 
страната и в чужбина (в ценни книжа, финансови инструменти, нематериални активи 
и недвижими имоти), както и инвестициите в дялови ценни книжа извън неговата 
икономическа група и източниците/начините на финансиране: 

Инвестициите в дъщерни предприятия са отразени в индивидуалния финансов отчет на 
Дружеството по себестойност.  
 
През отчетния период е настъпила една промяна, отчетено е намаление в инвестицията в 
ЦКБ Груп ЕАД с 2 657 хил.лв. предствляващи намаление по подчинен срочен дълг. 
Дружеството има следните преки инвестиции в дъщерни предприятия: 

 

 

 

Име на дъщерното 
предприятие 

Страна на 
учредяване 

Основна 
дейност 

31.12.2019 
хил. лв. 

участие 
% 

31.12.2018 
хил. лв. 

участие 
% 

ЦКБ Груп ЕАД България Финансов 
сектор 

249 339 100.00% 251 996 100.00% 

Зърнени храни 
България АД 

България Производство 
и търговия 

165 363 63.65% 165 363 63.65% 
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Бългериан Еъруейз 
Груп ЕАД 

България Въздушен 
транспорт 

209 611 100.00% 209 611 100.00% 

Българска Корабна 
Компания ЕАД 

България Морски и 
речен 

транспорт 

44 393 100.00% 44 393 100.00% 

Централна 
Кооперативна Банка 
АД 

България Финансов 
сектор 

22 492 5.88% 22 492 6.61% 

Спортен Комплекс 
Варна АД 

България Недвижими 
имоти 

22 474 65.00% 22 474 65.00% 

Проучване и добив на 
нефт и газ АД 

България Производство 
и търговия 

16 929 13.84% 16 929 13.84% 

Пристанище Леспорт 
АД 

България Морски и 
речен 

транспорт 

16 380 99.00% 16 380 99.00% 

ЗАД Армеец България Финансов 
сектор 

20 419 9.74% 20 419 9.74% 

Булхимекс ГмбХ Германия Производство 
и търговия 

2 500 100.00% 2 500 100.00% 

Енергопроект АД България Инженерен 
сектор 

2 168 98.69% 2 168 98.69% 

Транс Интеркар ЕАД България Транспорт 4 855 100.00% 4 855 100.00% 
Национална стокова 
борса АД 

България Производство 
и търговия 

1 879 67.00% 1 879 67.00% 

ТИ АД България Производство 
и търговия 

480 87.67% 480 87.67% 

ХГХ Консулт ООД България Услуги 111 59.34% 111 59.34% 
Прайм Лега Консулт 
ЕООД 

България Услуги 4 100.00% 4 100.00% 

ОБЩО   779 397  782 054  
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г. 

• Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество 

или дружество майка, в качеството им на заемополучатели, договори за заем 

 

- Дружеството е получило заеми от дружества в и извън групата при лихвени равнища от 3-

8%. Задълженията по получени заеми извън групата към 31.12.2019 г. са в размер на 57 

284 хил. лв., от които 39 802 хил. лв. са дългосрочни. Получените заеми от свързани лица 

са в размер нс 89 010 хил.лв, от които главници 83 166 хил.лв. и лихви 5 844 хил.лв.  

Краткосрочната част на посочените задължения към 31.12.2019 г. е в размер на 68 055 хил. 

лв. 

• Информация относно сключените от емитента, от негово дъщерно дружество 

или дружество майка, в качеството им на заемодатели, договори за заем 

- Дружеството е предоставило заеми на дружества в и извън групата при лихвени равнища 

от 2.2-8%. Предоставените заеми извън групата към 31.12.2019 г. са в размер на 124 020 

хил. лв., от които 99 378 хил. лв. са дългосрочни. Предоставените заеми към свързани лица 

към 31.12.2019 г. са в размер на 207 431 хил. лв., от които 98 483 хил. лв. са дългосрочни. 

• Информация за използването на средствата от извършена нова емисия ценни 

книжа през отчетния период.  

- През отчетения период няма издадена нова емисия ценни книжа. 

• Информация за настъпили промени през отчетния период в основните 

принципи за управление на емитента и на неговата икономическа група.  

- През 2019 г. не са настъпили промени в основните принципи за управление на емитента.  

• Информация за промените в управителните и надзорните органи през 

отчетната финансова година.  

- През отчетния период няма настъпили промени в броя и лицата, участващи в  

Управителния и Надзорния съвет на Дружеството.  

• Анализ на съотношението между постигнатите финансови резултати, отразени 

във финансовия отчет за финансовата година, и по-рано публикувани прогнози за 

тези резултати.  

- Дружеството не е публикувало прогнози за финансов резултат за 2019 г. Същевременно, 

публично оповестените намерения на Дружеството са изпълнени и планираните цели са 

постигнати.  
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г. 

• Анализ и оценка на политиката относно управлението на финансовите ресурси 

с посочване на възможностите за обслужване на задълженията, евентуалните 

заплахи и мерки, които емитентът е предприел или предстои да предприеме с оглед 

отстраняването им.  

- Дружеството успешно управлява финансовите си ресурси и нормално и своевременно 

обслужва задълженията си.  

• Оценка на възможностите за реализация на инвестиционните намерения с 

посочване на размера на разполагаемите средства и отразяване на възможните 

промени в структурата на финансиране на тази дейност.  

- Дружеството не е декларирало и към момента на изготвяне на настоящия доклад няма 

планирани инвестиционни намерения. 

• Действия в областта на научноизследователската и развойната дейност  

- През 2019 г. Дружеството не е осъществило действия в областта на 

научноизследователската и развойната дейност.  

• Информация за основните характеристики на прилаганите от емитента в 

процеса на изготвяне на финансовите отчети система за вътрешен контрол и 

система за управление на рискове.  

- Основните характеристики на системата за вътрешен контрол и системата за управление 

на риска са подробно описани в т.2 от Декларацията за Корпоративно Управление към 

настоящия доклад.  

• Информация за висящи съдебни, административни или арбитражни 

производства, касаещи задължения или вземания на емитента в размер най-малко 10 

на сто от собствения му капитал; ако общата стойност на задълженията или 

вземанията на емитента по всички образувани производства надхвърля 10 на сто от 

собствения му капитал, се представя информация за всяко производство поотделно. 

- Дружеството няма висящи съдебни, административни или арбитражни дела, вземанията 
или задълженията, които заедно или поотделно възлизат на най-малко 10% от собствения 
му капитал. 

• Информация за известните на дружеството договорености (включително и 

след приключване на финансовата година), в резултат на които в бъдещ период 

могат да настъпят промени в притежа-вания относителен дял акции или облигации 

от настоящи акционери или облигационери. 

- На Дружеството не са известни договорености, в следствие, на които в бъдещ период 
могат да настъпят промени в относителния дял на акциите, притежавани от настоящите 
акционери. 
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Приложение № 10 към чл. 32, ал. 1, т. 2 от Наредба №2 / 17.09.2003 г. 

• Информация за размера на възнагражденията, наградите и/или ползите на всеки 

от членовете на управителните и на контролните органи за отчетната финансова 

година, изплатени от емитента и негови дъщерни дружества, независимо от това, 

дали са били включени в разходите на емитента или произтичат от разпределение на 

печалбата, включително:  

Име От Емитента 
Хил.лв. 

От Дъщерни 
Хил.лв 

Надзорен съвет   
  Мариана Баждарова 24  - 

   
Управителен съвет   
  Иво Каменов 78 210 

  Никола Мишев 50 52 

  Цветан Ботев 24 76 

  Миролюб Иванов 53 92 

  Марин Митев 50 174 

  Александър Керезов 58 151 

 

• Важни събития, които са настъпили след датата, към която е изготвен 

годишният финансов отчет  

Не са възникнали значителни коригиращи и некоригиращи събития между датата на 

индивидуалния финансов отчет и датата на одобрението му от ръководство на 1 юли 2020 

г. за публикуване с изключение на посоченото по-долу некоригиращо събитие:  

В началото на 2020 г. поради разпространението на нов коронавирус (Covid-19) в световен 

мащаб се появиха затруднения в бизнеса и икономическата дейност на редица 

предприятия и цели икономически отрасли. На 11.03.2020 г. Световната здравна 

организация обяви наличието на пандемия от коронавирус (Covid-19). На 13.03.2020 г. 

Народното Събрание прие Закон за мерките и действията по време на извънредното 

положение в България. До 31 юли 2020 г. България е в условия на извънредна епидемична 

обстановка. Тъй като ситуацията и предприетите мерки от държавните власти са 

динамични, ръководството на Дружеството не е в състояние да оцени влиянието на 

коронавирус пандемията върху бъдещото финансово състояние и резултатите от 

дейността, но счита, че въздействието ще доведе до волатилност на пазарния и ценови 

риск, свързан с финансовите активи на Дружеството, и е възможно да има съществен 

негативен ефект върху дейността и съответно върху финансовите резултати от дейността 

на Дружеството.  

Очакванията на Ръководството на Дружеството са негативните ефекти върху икономиката 

да се намалят след отпадането на ограниченията за движението на хора, транспортни 

средства и стоки, като икономическата активност се очаква да бъде положително повлияна 

от обявените мерки за подкрепа и заделените допълнителни държавни и европейски 

фондове, водещи до допълнителни публични гаранции на портфейли с вземания, 
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допълнително безлихвено финансиране на стопански субекти и преки помощи за 

засегнатите компании и лица. Доколкото тези мерки ежедневно се променят, 

Ръководството на Дружеството не в състояние да оцени глобалния ефект върху 

стопанската активност, зависещ и от неизвестните към момента продължителност и обхват 

на въведените карантинни ограничения. 

Ръководството ще продължи да следи потенциалното въздействие и ще предприеме 

всички възможни мерки за смекчаване на евентуални потенциални ефекти. 

 

• Информация за притежавани от членовете на управителните и на контролните 

органи, прокуристите и висшия ръководен състав акции на емитента 

Акционерна структура към 31.12.2019 г.  

Съгласно справка от Централен депозитар, издадена към 31 декември 2019 г. 

членовете на Надзорния и Управителния съвет притежават следния брой акции: 

 

Членове на Управителния съвет: 

ИВО КАМЕНОВ 495 880 бр. 0.21% 

АЛЕКСАНДЪР КЕРЕЗОВ 160 000 бр. 0.07% 

МИРОЛЮБ ИВАНОВ 89 066 бр. 0.04% 

НИКОЛА МИШЕВ 36 790 бр. 0.02% 

МАРИН МИТЕВ 26 533 бр. 0.01% 

 

Членове на Надзорния съвет: 

ИНВЕСТ КЕПИТЪЛ АД 173 487 247 бр. 72.39% 

ЦКБ ГРУП ЕАД 1 296 605 бр. 0.54% 

МАРИАНА БАЖДАРОВА 199 бр. 0.00% 
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Допълнителна информация за органите на управление 

Информация за участието на членовете на Надзорен и Управителен Съвет в търговски 

дружества като неограничено отговорни съдружници, притежаването на повече от 25 на сто 

от капитала на друго дружество, както и участието им в управлението на други дружества 

или кооперации като прокуристи, управители или членове на съвети съгласно чл. 247 от ТЗ.  

 

НАДЗОРЕН СЪВЕТ 

Марияна Ангелова Баждарова - Член на Надзорния съвет: 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на надзорния съвет  
МБ КОНСУЛТ КОМЕРС 203868694 Съдружник – над 25% 
Не участва в управлението на други дружества или кооперации като прокурист, управител или 
член на съвети съгласно чл. 247 от ТЗ; 
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УПРАВИТЕЛЕН СЪВЕТ 

 

 

Иво Каменов Георгиев - Изпълнителен директор, Представител на юридическо лице в 

Надзорния съвет и член на Управителния съвет и в Управителния съвет на Химимпорт АД: 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет , член 
на надзорния съвет и изп.директор 

Инвест Кепитъл АД 831541734 Член на съвета на директорите и 
изп.директор 

ЦКБ Груп ЕАД 121749139 Председател на управителния съвет 
Централна кооперативна банка АД 831447150 Председател на надзорния съвет 
Кепитъл Инвест ЕАД 121878333 Представител, който упражнява 

правата и задълженията на члена 
Инвест Кепитъл АД в Съвета на 
директорите 

Инвест Кепитъл Асет Мениджмънт ЕАД 200775128 Представител, който упражнява 
правата и задълженията на члена 
Инвест Кепитъл АД в Съвета на 
директорите 

Инвест Кепитал Мениджмънт ООД    
103045368 
 

Съдружник – над 25% 

Варненска консултантска компания ООД 103060548 Съдружник – над 25% 
Национална Асоциация на Бойните 
спортове 

176868502 Председател и управляващ 

 

Марин Великов Митев - Изпълнителен директор, Член на Надзорния съвет и 

Управителния съвет на Химимпорт АД:  
Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет и 
изп.директор 

Голф Шабла АД 124712625 Член на съвета на директорите и 
изпълнителен директор 

Инвест Кепитъл АД 831541734 Член на съвета на директорите и 
изпълнителен директор 

Спортен комплекс Варна АД 103941472 Член на съвета на директорите и 
изпълнителен директор 

Варна плод АД 103106697 Член на съвета на директорите 
ЦКБ Груп ЕАД 121749139 Член на надзорния съвет 
Централна кооперативна банка АД 831447150 Член на надзорния съвет 
Сдружение Спортен клуб ТИМ 103014351 Председател и управляващ 
Сдружение Спортен клуб по бойни 
изкуства ТИМ 

103606634 Председател на УС и 
управляващ 

Българска Карате Киокошин Федерация 103570622 Председател на УС и 
управляващ 

Сдружение "Клуб По Аеробика "Тим - 
Клас" 

103556156  Член на Управителния съвет 

Сдружение на спортни клубове Черно 
Море 

000090542 Член на Управителния съвет 

Сдружение Национален Борд по туризъм 175090938 Член на Управителния съвет 
ЕТ Марин Митев Проджект Мениджмънт 103326073 Собственик 
Варненска консултантска компания ООД 103060548 Съдружник – над 25% 
Инвест Кепитъл Мениджмънт ООД 103045368 Съдружник – над 25% 
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Цветан Цанков Ботев Председател на Управителния Съвет на „Химимпорт” АД:  

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Председател на 
управителния съвет 

Централна кооперативна банка АД 831447150 Зам. председател на 
управителния съвет 

Булхимтрейд ООД 200477808 Управител 

ФАРМА ГБС ДЗЗД 176397025 Управител 

Консорциум "Химимпорт-биофарм 
инженеринг" ДЗЗД 

131071224  Управител 

Не притежава повече от 25 на сто от капитала на други търговски дружества. 

Александър Димитров Керезов - Зам. председател и член на Управителния Съвет на 

„Химимпорт” АД: 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет 

Централна кооперативна банка АД 831447150 Член на управителния съвет 

Бългериан Еъруейз Груп ЕАД 131085074 Член на съвета на 
директорите 

ЦКБ Груп ЕАД 121749139 Член на управителния съвет 

Зърнени храни България АД 175410085 Член на управителния съвет и 
представляващ 

ЗАД Армеец АД 121076907 Член на управителния съвет  

Параходство Българско речно плаване 
АД 

827183719 Член на управителния съвет  

ПОАД  ЦКБ Сила АД 825240908 Член на надзорния съвет 

Асенова крепост АД 115012041 Член на управителния съвет 

СК ХГХ Консулт ООД 130452457 Управител 

Протект АРТ ООД 203844348 Управител и Съдружник – над 
25% 

Сдружение СЪГЛАСИЕ 066 176941060  Председател на Управителен 
съвет и представляващ 

Фондация СЪГЛАСИЕ СОФИЯ 205004556  Председател на 
Управителния съвет и 
представляващ 

Сдружение "Обединена велика ложа на 
България" 

130688048  Член на управителния съвет 

Никола Пеев Мишев - член на Управителния Съвет на „Химимпорт” АД: 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет 

Зърнени храни България АД 175410085 Член на управителния съвет 

Асенова крепост АД 115012041 Член на управителния съвет и 
представляващ 
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Асела АД 115023575 Член на съвета на директорите 

Енергопроект АД 831367237 Член на надзорния съвет 

Експерт снаб ООД 131388356 Управител 

Булхимтрейд ООД 200477808 Управител 

Рабър Трейд ООД 130430425 Управител 

Химцелтекс ЕООД 130434434 Управител 

Не притежава повече от 25 на сто от капитала на други търговски дружества. 

Миролюб Панчев Иванов - член на Управителния Съвет на „Химимпорт” АД: 

 

Дружество ЕИК Участие 

Химимпорт АД 000627519 Член на управителния съвет 

ЗАД Армеец 121076907 Представляващ и чл. на УС 

Националнаа стокова борса АД 115223519 Член на съвета на директорите 

Българска корабна компания ЕАД 175389730 Член на съвета на директорите 

ЦКБ Риъл Истейт Фонд АДСИЦ 131550406 Член на съвета на директорите и 
изпълнителен директор 

Проучване и добив на нефт и газ АД 824033568 Член на управителния съвет 

Кепитъл Инвест ЕАД 121878333 Изпълнителен директор 

Инвест Кепитъл Асет Мениджмънт ЕАД 200775128 Изпълнителен директор 

ПОАД “ЦКБ Сила” 825240908 Член на надзорния съвет  

Омега Финанс ООД 181385114 Управител 

Прайм Лега Консулт ЕООД 130993620 Управител 

Техноимпекс АД 121483350 Изп. Директор и чл. на СД 

Зърнени храни България АД 175410085 Член на УС 

Проджект Къмпани 1 АД 205105587 Представляващ и чл. на СД 

Рубикон Проджект ЕООД 202902446  Управител 

Договорен Фонд "Инвест Кепитъл-
Високодоходен" 

175860666 
 

Управител 

ЕНЕРГОМАТ ЕООД 131095780  Управител 

ЕНЕРГОПРОЕКТ АД 831367237  Член на надзорния съвет 

КОНСОРЦИУМ ТЕХНОКАПИТАЛ ДЗЗД 176018753 Управител 

Не притежава повече от 25 на сто от капитала на други търговски дружества 
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РИСКОВЕ, СВЪРЗАНИ С ФИНАНСОВИТЕ ИНСТРУМЕНТИ 

Дружеството е изложено на различни видове рискове по отношение на финансовите си 

инструменти. Най-значимите финансови рискове, на които е изложено Дружеството са 

пазарен риск, кредитен риск и ликвиден риск. Управлението на риска на Дружеството се 

осъществява от централната администрация на Дружеството в сътрудничество с 

управителния съвет. Приоритет на ръководството е да осигури краткосрочните и 

средносрочни парични потоци, като намали излагането си на финансови пазари. 

Дългосрочните финансови инвестиции се управляват, така че да имат дългосрочна 

възвращаемост. 

Вследствие на използването на финансови инструменти Дружеството е изложено на 

пазарен риск и по-конкретно на риск от промени във валутния курс, лихвен риск, както и 

риск от промяната на конкретни цени, което се дължи на оперативната и инвестиционната 

дейност на Дружеството. 

АНАЛИЗ НА ПАЗАРНИЯ РИСК 

• Валутен риск 

По-голямата част от сделките на Дружеството се осъществяват в български лева. 

Чуждестранните транзакции на Дружеството, деноминирани главно в евро и щатски долари, 

излагат Дружеството на валутен риск. За да намали валутния риск, Дружеството следи 

паричните потоци, които не са в български лева, и сключва форуърдни договори, които не 

противоречат на политиката на Дружеството за управление на риска. По принцип има 

отделни процедури за управление на риска за краткосрочните (до 6 месеца) и 

дългосрочните парични потоци в чуждестранна валута. В случаите, когато сумите за 

плащане и получаване в определена валута се очаква да се компенсират взаимно, то 

тогава не се налага допълнително хеджиране. 

Финансовите активи и пасиви, които са деноминирани в чуждестранна валута и са 

преизчислени в български лева към края на отчетния период, са представени, както следва: 

 
 

Излагане на краткосрочен 
риск 

Излагане на дългосрочен 
риск 

 Щатски 
долари 

Евро 
Щатски 
долари 

Евро 
 

 хил.лв. хил.лв. хил.лв. хил.лв. 
31 декември 2019 г.      
Финансови активи 141 83 674 - 19 558 
Финансови пасиви - (11 095) - - 
Общо излагане на риск 141 72 579 - 19 558 
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Излагане на краткосрочен 
риск 

Излагане на дългосрочен 
риск 

 Щатски 
долари 

Евро 
Щатски 
долари 

Евро 
 

 хил.лв. хил.лв. хил.лв. хил.лв. 
31 декември 2018 г.      
Финансови активи 139 82 352 - - 
Финансови пасиви (5) (11 251) - (3 183) 
Общо излагане на риск 134 71 101 - (3 183) 

Представената по-долу таблица показва чувствителността на нетния финансов резултат за 
периода след данъци и на другите компоненти на собствения капитал по отношение на 
финансовите активи и пасиви на Дружеството към курса на щатския долар и българския 
лев при равни други условия. 

В таблицата се приема, че процентното увеличение/намаление към 31 декември 2019 г. на 
курса на българския лев спрямо щатския долар е +/- 1.94% (2018 г.: +/- 4.98%). Тези 
проценти са определени на база на осреднените валутни курсове за последните 12 месеца. 
Анализът на чувствителността се базира на инвестициите на Дружеството във финансови 
инструменти в чуждестранна валута, държани към края на отчетния период. 

Ако курсът на българския лев спрямо щатския долар се увеличи/намали съответно с +/- 
1.94% (2018 г.: +/-4.98%), промяната ще се отрази по следния начин: 

 
Нетен финансов резултат 
след данъци за годината 

Нетен финансов 
резултат след данъци за 

годината 

 Увеличение 
хил. лв. 

Намаление 
хил. лв. 

   
31 декември 2019 г. 3 (3) 
31 декември 2018 г.  6 (6) 

Излагането на риск от промени във валутните курсове варира през годината в зависимост 
от обема на извършените международни сделки. Въпреки това се счита, че представеният 
по-горе анализ представя степента на излагане на Дружеството на валутен риск. 

• Лихвен риск 

Политиката на Дружеството е насочена към минимизиране на лихвения риск при 
дългосрочно финансиране. Затова дългосрочните заеми са обикновено с фиксирани 
лихвени проценти. Към 31 декември 2019 г. Банковите заеми на Дружеството с променлив 
лихвен процент не излагат Дружеството на съществен лихвен риск. Всички други 
финансови активи и пасиви на Дружеството са с фиксирани лихвени проценти.
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• Други ценови рискове 

Дружеството е изложено и на други ценови рискове във връзка със следните преки 

инвестиции в дъщерни дружества, чийто акции се търгуват на Българска фондова борса - 

София: 

- ЦКБ АД – дъщерно дружество; 

- Проучване и Добив на Нефт и Газ АД – дъщерно дружество; 

- Зърнени Храни България АД - дъщерно дружество 

Инвестициите в акции на дъщерни дружества, търгуеми на Българската фондова борса - 

София се държат като дългосрочни инвестиции. В съответствие с политиката на 

Дружеството не са извършвани специфични хеджиращи дейности във връзка с тези 

инвестиции. Дейността на тези дружества се наблюдава на регулярна база и контролът или 

значителното влияние върху тези дружества се използват, за да се поддържа стойността 

на инвестициите в тези дружества. 

Краткосрочните финансови активи, описани по-горе, се държат с цел търговия на Българска 

фондова борса.



ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
31 ДЕКЕМВРИ 2019 г. 
ОСНОВНИ РИСКОВЕ И НЕСИГУРНОСТИ 

АНАЛИЗ НА КРЕДИТНИЯ РИСК 

Кредитният риск представлява рискът даден контрагент да не заплати задължението си 

към Дружеството. Дружеството е изложено на този риск във връзка с различни финан-сови 

инструменти, като напр. при предоставянето на заеми, възникване на вземания от клиенти, 

депозиране на средства и други. Излагането на Дружеството на кредитен риск е ограничено 

до размера на балансовата стойност на финансовите активи, признати в края на отчетния 

период, както е посочено по-долу: 

 2019 г. 
хил. лв. 

2018 г. 
хил. лв. 

Групи финансови активи – 
балансови стойности: 

  

Ценни книжа / финансови активи / 242 192 204 613 

Предоставени заеми 94 780 102 611 

Вземания от свързани лица 225 180 219 559 

Търговски и други вземания 46 015 46 849 

Пари и парични еквиваленти 70 469 68 798 

Балансова стойност 678 636 642 430 

 

Дружеството редовно следи за неизпълнението на задълженията на свои клиенти и други 

контрагенти, установени индивидуално или на групи, и използва тази информация за 

контрол на кредитния риск. Политика на Дружеството е да извършва транзакции само с 

контрагенти с добър кредитен рейтинг. Ръководството на Дружеството счита, че всички 

гореспоменати финансови активи, които не са били обезценявани или са с настъпил падеж 

през представените отчетни периоди, са финансови активи с висока кредитна оценка. 

Дружеството не е предоставяло финансовите си активи като обезпечение по други сделки. 

По отношение на търговските и други вземания Дружеството не е изложено на значителен 

кредитен риск към нито един отделен контрагент или към група от контрагенти, които имат 

сходни характеристики. Търговските вземания се състоят от голям брой клиенти в различни 

индустрии и географски области. На базата на исторически показатели, ръководството 

счита, че кредитната оценка на търговски вземания, които не са с изтекъл падеж, е добра. 

Кредитният риск относно пари и парични еквиваленти и средства на паричния пазар се 

счита за несъществен, тъй като контрагентите са банки с добра репутация и висока външна 

оценка на кредитния рейтинг. Балансовите стойности описани по-горе, представляват 

максимално възможното излагане на кредитен риск на Дружеството по отношение на тези 

финансови инструменти. 
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АНАЛИЗ НА ЛИКВИДНИЯ РИСК 

Ликвидният риск представлява рискът Дружеството да не може да погаси своите 

задължения. Дружеството посреща нуждите си от ликвидни средства, като внимателно 

следи плащанията по погасителните планове на дългосрочните финансови задължения, 

както и входящите и изходящи парични потоци, възникващи в хода на оперативната 

дейност. 

Нуждите от ликвидни средства се следят за различни времеви периоди - ежедневно и 

ежеседмично, както и на базата на 30-дневни прогнози. Нуждите от ликвидни средства в 

дългосрочен план - за периоди от 180 и 360 дни, се  определят месечно. Нуждите от 

парични средства се сравняват със заемите на разположение, за да бъдат установени 

излишъци или дефицити. Този анализ определя дали заемите на разположение ще са 

достатъчни, за да покрият нуждите на Дружеството за периода. 

Дружеството държи парични наличности, за да посреща ликвидните си нужди за периоди 

до 30 дни. Средства за дългосрочните ликвидни нужди се осигуряват чрез заеми в 

съответния размер и продажба на дългосрочни финансови активи. 

Към 31 декември 2018 г. падежите на договорните задължения на Дружеството (съдържащи 

лихвени плащания, където е приложимо) са обобщени, както следва: 

 

31 декември 2019 г.  Краткосрочни Дългосрочни 

 До 6 месеца 
хил. лв. 

До 12 месеца 
хил. лв 

От 2 до 5 години 
хил. лв. 

Задължения към банки и други 
Заеми 2 449 15 033 39 802 
Задължения към свързани лица 22 838 134 630 20 955 
Търговски и други задължения 1 200 - - 
Общо 26 487 149 663 60 757 

 

31 декември 2018 г.  Краткосрочни Дългосрочни 

 До 6 месеца 
хил. лв. 

До 12 месеца 
хил. лв 

От 2 до 5 години 
хил. лв. 

Задължения към банки и други 
заеми 2 119 8 069 54 289 
Задължения към свързани лица 15 233 125 754 20 908 
Търговски и други задължения 1 196 - - 
Общо 18 628 133 823 75 197 

Стойностите, оповестени в този анализ на падежите на задълженията, представляват 

недисконтираните парични потоци по договорите, които могат да се различават от 

балансовите стойности на задълженията към отчетната дата. 

Годишните лихвени плащания са в размер на 2 511хил. лв. (2018 г.: 3 224 хил. лв.) 
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ФИНАНСОВИТЕ АКТИВИ КАТО СРЕДСТВО ЗА УПРАВЛЕНИЕ НА ЛИКВИДНИЯ РИСК 

При оценяването и управлението на ликвидния риск Дружеството отчита очакваните 

парични потоци от финансови инструменти, по-специално наличните парични средства и 

търговски вземания. Наличните парични ресурси и търговски и други вземания надвишават 

значително текущите нужди от изходящ паричен поток. Съгласно сключените договори 

всички парични потоци от търговски и други вземания са дължими в срок до 1 година. 

ОЦЕНЯВАНЕ ПО СПРАВЕДЛИВА СТОЙНОСТ 

Финансовите активи като средство за управление на ликвидния риск 

При оценяването и управлението на ликвидния риск Дружеството отчита очакваните 

парични потоци от финансови инструменти, по-специално наличните парични средства и 

търговски вземания. Наличните парични ресурси и търговски и други вземания надвишават 

значително текущите нужди от изходящ паричен поток. Съгласно сключените договори 

всички парични потоци от търговски и други вземания са дължими в срок до 1 година 

месеца. 

 

1. Оценяване по справедлива стойност 

1.1. Оценяване по справедлива стойност на финансови инструменти 

Справедливата стойност на финансови инструменти е представена в сравнение с тяхната 

балансова стойност към края на отчетните периоди в следната таблица: 

Финансови активи Към 31 декември 2019 г. Към 31 декември 2018 г. 

 Справедлива 

стойност 

хил. лв. 

Балансова 

стойност 

Справедлива 

стойност 

Балансова 

стойност 

 хил. лв. хил. лв. хил. лв. 

     

Финансови активи, отчитани 

по справедлива стойност в 

печалбата и загубата 

242 192 242 192 204 613 204 613 

 242 192 242 192 204 613 204 613 

Следната таблица представя финансовите активи, отчитани по справедлива стойност в 

отчета за финансовото състояние, в съответствие с йерархията на справедливата 

стойност. 

Тази йерархия групира финансовите активи и пасиви в три нива въз основа на значимостта 

на входящата информация, използвана при определянето на справедливата стойност на 

финансовите активи и пасиви. Йерархията на справедливата стойност включва следните 

нива:  
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- 1 ниво: пазарни цени (некоригирани) на активни пазари за идентични активи или 
пасиви;  

- 2 ниво: входяща информация, различна от пазарни цени, включени на ниво 1, която 
може да бъде наблюдавана по отношение на даден актив, или пряко (т. е. като цени) 
или косвено (т. е. на база на цените); и  

- 3 ниво: входяща информация за даден актив, която не е базирана на наблюдавани 
пазарни данни. 

 

Даден финансов актив се класифицира на най-ниското ниво на значима входяща 

информация, използвана за определянето на справедливата му стойност.  

Финансовите активи, оценявани по справедлива стойност в отчета за финансовото 

състояние, са групирани в следните категории съобразно йерархията на справедливата 

стойност. 

31 декември 2019 г. Ниво 3 

 хил. лв. 

  

Активи  

Акции, които не се търгуват борсово 242 192 

Общо 242 192 

 

31 декември 2018 г. Ниво 3 

 хил. лв. 

  

Активи  

Акции, които не се търгуват борсово 204 613 

Общо 204 613 

През отчетните периоди не е имало трансфери между нива 1 и 2.  

Определяне на справедливата стойност 

Методите и техниките за оценяване, използвани при определянето на справедливата 
стойност, не са променени в сравнение с предходния отчетен период. 

Акции, които не се търгуват борсово: 

Оценката по справедлива стойност се базира на наблюдавани цени на скорошни пазарни 
сделки с акции на подобни дружества, коригирани за специфични фактори.  

1.2. Оценяване по справедлива стойност на нефинансови активи 
 

Следната таблица представя нивата в йерархията на нефинансови активи към 31 декември 

2019 г., оценявани периодично по справедлива стойност:  

31 декември 2019 г. Ниво 3 

 хил. лв. 

  

Инвестиционни имоти:  

- земи и сгради 35 831 
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31 декември 2018 г. Ниво 3 

 хил. лв. 

  

Инвестиционни имоти:  

- земи и сгради 35 831 

 

Земя и сгради (Ниво 3) 

Справедливата стойност на инвестиционните имоти е определена от Дружеството на 

базата на претеглените стойности от приходния метод, сравнителен метод и метод на 

вещната стойност към 31.12.2019 г. от независими лицензирани оценители. 

 

Политика и процедури за управление на капитала 

Целите на Дружеството във връзка с управление на капитала са: 

• да осигури способността на Дружеството да продължи да съществува като 
действащо предприятие; и  

• да осигури адекватна рентабилност за собствениците, като определя цената на 
услугите си в съответствие с нивото на риска. 

Дружеството наблюдава капитала на базата на съотношението на капитал към нетния дълг. 

Дружеството определя капитал на основата на балансовата стойност на собствения 

капитал, представени в отчета за финансовото състояние. 

Нетният дълг се изчислява като общ дълг, намален с балансовата стойност на парите и 

паричните еквиваленти. 

Целта на Дружеството е да поддържа съотношението на капитал към нетен дълг в граници, 

които да осигуряват релевантно и консервативно съотношение на финансиране. 

Дружеството управлява структурата на капитала и прави необходимите поправки в 

съответствие с промените в икономическата обстановка и рисковите характеристики на 

съответните активи. За да поддържа или коригира капиталовата структура, Дружеството 

може да промени сумата на дивидентите, изплащани на акционерите, да върне капитал на 

акционерите, да емитира нови акции или да продаде активи, за да намали задълженията 

си. 
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Капиталът за представените отчетни периоди може да бъде анализиран, както следва: 

  2019 2018 

  хил. лв. хил. лв. 

      

Собствен капитал 1 241 611 1 219 929 

Капитал 1 241 611 1 219 929 

    

+Дълг 255 712 244 450 

- Пари и парични еквиваленти (70 469) (68 798) 

Нетен дълг 185 243 175 652 

      

Съотношение на капитал към нетен дълг 1:0.15 1:0.14 

Съотношението през 2019 г. се увеличава спрямо 2018 г. поради увеличение на 
задълженията към свързани лица през периода. Дружеството е спазило условията във 
връзка със своите договорни задължения, включително поддържането на определени 
капиталови съотношения. 
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Декларацията за корпоративно управление на Химимпорт АД е изготвена съгласно 

определените от българското законодателство изисквания и принципи за добро 

корпоративно управление, заложени в Националния кодекс за корпоративно 

управление, Търговския закон (ТЗ), Закона за публично предлагане на ценни книжа 

(ЗППЦК), Закона за счетоводството (ЗС), Закона за независим финансов одит (ЗНФО) 

и други законови и подзаконови актове и международно признати стандарти. 

Декларацията за корпоративно управление е изготвена съгласно изискванията на чл. 

39 от ЗС и на чл. 100н от ЗППЦК. 

1.Информация по чл. 100н, ал. 8, т.1 и т. 2 от ЗППКЦ 

Внедряване, прилагане и спазване по целесъобразност принципите на Националния кодекс 

за корпоративно управление от Химимпорт АД. 

От 18 януари 2008 г. Химимпорт АД се присъединява към Националния кодекс за 

корпоративно управление и осъществява дейността си в съответствие с неговите 

принципи и разпоредби. 

В своята дейност Химимпорт АД се ръководи от националните принципи на корпоративно 

управление, препоръчани за прилагане от Националната комисия по корпоративно 

управление, отразяващи международни стандарти за добро корпоративно управление и 

добри практики. Действията на ръководството на Химимпорт АД са в посока утвърждаване 

на принципите за добро корпоративно управление, повишаване на доверието на 

акционерите, инвеститорите и лицата, заинтересовани от управлението и дейността на 

Дружеството. Ръководството на Химимпорт АД счита, че ефективното прилагане на 

добрите практики за корпоративно управление допринасят за постигане на устойчив растеж 

и дългосрочните цели на Дружеството, както и за установяване на прозрачни и честни 

взаимоотношения с всички заинтересовани страни. 

Информация относно практиките на корпоративно управление, които се прилагат от 

емитента в допълнение на кодекса за корпоративно управление, одобрен от заместник-

председателя, или друг кодекс за корпоративно управление. 

Химимпорт АД не прилага в допълнение на Националния кодекс за корпоративно 

управление други практики на корпоративно управление. 

Обяснение от страна на емитента кои части на кодекса за корпоративно управление, 

одобрен от заместник-председателя, или друг кодекс за корпоративно управление не 

спазва и какви са основанията за това, съответно когато емитентът е решил да не се 

позовава на никое от правилата на кодекса за корпоративно управление. 

Основният принцип за прилагане на Националния кодекс за корпоративно управление е 

принципа „спазвай или обяснявай”. Дружеството се стреми да спазва препоръките на 

Кодекса, а в случай на отклонение, ръководство му дава разяснения относно причините за 

неспазването му. 
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Химимпорт АД представя настоящата информация по отношение спазването на Кодекса, и 

същата ще бъде публикувана и на електронната страница на дружеството. 

ИНФОРМАЦИЯ ЗА КОРПОРАТИВНОТО РЪКОВОДСТВО 

Химимпорт АД е публично дружество с двустепенна система на управление. Всички 

членове на Управителния Съвет и на Надзорния Съвет отговарят на законовите изисквания 

за заемане на длъжността им. 

Органи на управление на Дружеството са: Общо събрание на акционерите, Надзорен съвет 

и Управителен съвет. 

Членове на Надзорния съвет: 

1. Инвест Кепитъл АД; 

2. ЦКБ Груп ЕАД; 

3. Мариана Баждарова. 

Членове на Управителния съвет: 

1. Александър Керезов 

2. Иво Каменов 

3. Марин Митев 

4. Миролюб Иванов  

5. Никола Мишев 

6. Цветан Ботев 

Основни функции, задължения, структура и компетентност  

Надзорният съвет на Химимпорт АД се състои от трима члена. Той осъществява регулярен 

контрол върху дейността на Управителния съвет относно управлението на дружеството 

като гарантира, че действията на УС увеличават изгодата на акционерите и съдействат за 

прилагане на принципите на добро корпоративно управление в Дружеството. Надзорният 

съвет при нужда, може да предприеме необходимите проучвания, за подпомагане на 

изпълнението на задълженията си чрез консултации с експерти. Надзорният съвет 

назначава и освобождава членовете на Управителния съвет като определя границите на 

делегираните им правомощия, начина на прилагане на правомощията им и честотата, с 

която се отчитат пред него. Надзорният съвет прави оценка на цялостното представяне на 

дружеството, обръщайки специално внимание на информацията получавана от 

Управителния съвет и периодично прави сравнение между постигнатите и планираните 

резултати, както и анализ на причините за това. Надзорният съвет наблюдава и контролира 

процеса на разкриване на информация за Дружеството. 

Надзорният съвет е включил ограничения в своите вътрешни правила относно 

максималния брой на дружествата, в които членовете на Управителния и Надзорния съвет 

на „Химимпорт” АД участват в управителни и контролни органи, участието в които се счита 

за приемливо, с оглед изискването за ефективно изпълнение на задълженията като член 

на съветите на дружеството. Надзорният съвет е определил критерии, които разграничават 
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участията в други търговски дружества, в зависимост от заеманата позиция в тях и времето, 

което всяка от позициите изисква за изпълнение на съответните задължения. 

Спазвайки изискванията на ЗППЦК и Устава на дружеството, Надзорният съвет при 

необходимост преразглежда структурата на Управителния съвет, разпределението на 

задълженията, правомощията и определеното възнаграждение на всеки от членовете на 

Управителния съвет и при необходимост предприема мерки по промяната им. 

При осъществяване на дейността си, членовете на Надзорния съвет са длъжни да 

изпълняват задълженията си с грижата на добрия търговец по начин, който обосновано 

считат, че е в интерес на всички акционери на дружеството и като ползват само 

информация, за която обосновано считат, че е достоверна и пълна, както и да проявяват 

лоялност 

към дружеството по смисъла на ЗППЦК. 

НС на дружеството е подпомаган от Одитен комитет. Структурата и функциите на комитета 

са определени в Правилата за дейността на одитния комитет на Химимпорт АД. 

Управителният съвет на Химимпорт АД се състои от шест члена. Компетенциите, правата 

и задълженията на Управителния съвет се осъществяват въз основа на законовите 

разпоредби, разпоредбите на действащия в дружеството устав, на правилника за неговата 

работа, одобрен от Надзорния съвет. Управителният съвет докладва за дейността си пред 

надзорния съвет на дружеството най-малко веднъж на три месеца. Управителният съвет 

уведомява незабавно председателя на надзорния съвет за всички настъпили 

обстоятелства, които са от съществено значение за дружеството. 

Управителният съвет предоставя на надзорния съвет годишния финансов отчет, доклада 

за дейността и доклада на регистрирания одитор, както и предложението за разпределение 

на печалбата, което ще направи пред общото събрание на акционерите. Управителният 

съвет управлява в съответствие с установените визия, цели и стратегия на Химимпорт АД. 

Членовете на Управителния съвет се ръководят в своята дейност от общоприетите 

принципи за почтеност и управленска и професионална компетентност. 

 

Избор и освобождаване на членове на съветите 

Членовете на Надзорния съвет се избират и освобождават от общото събрание на 

акционерите, съгласно закона и Устава на Дружеството. 

Членовете на Управителния съвет се избират от Надзорния съвет, който определя 

тяхното възнаграждение и може ги замени по всяко време. 

 

Възнаграждения на Управителния и Надзорния съвети 

Общото събрание е утвърдило, разработена от Надзорния съвет, политика за 

възнагражденията на Управителните и Надзорните органи на дружеството. 
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Химимпорт АД може да изплаща на членовете на Надзорния съвет и Управителен съвет на 

дружеството както постоянно (фиксирано), така и променливо възнаграждение под 

формата на премии, бонуси, облаги свързани с пенсиониране, и други материални стимули, 

които се дават въз основа на критерии за оценка на изпълнението на дейността. Частта на 

постоянното възнаграждение в общия размер на възнаграждението следва да позволява 

прилагането на гъвкава политика от страна на дружеството относно променливото 

възнаграждение на членовете на Надзорния съвет и Управителния съвет на дружеството.  

 

В политиката се спазват следните основни принципи и критерии: 

- Съответствие на възнагражденията с реализирането на бизнес целите и стратегията за 

развитие на дружеството, защитата на интересите и утвърждаването на ценностите на 

“Химимпорт” АД; 

- Осигуряване на възнаграждение, което да позволи привличането, задържането и 

мотивирането на членове на съветите с необходимите качества за успешно управление и 

развитие на дружеството. 

- Недопускане на дискриминация, конфликт на интереси и неравностойно третиране на 

членовете на Надзорния и Управителния съвет на дружеството при определяне и 

договаряне на възнагражденията; 

- Отчитане на задълженията и приноса на всеки един от членовете на Управителния съвет 

в дейността и резултатите на дружеството. 

Ръководството оповестява възнагражденията на членовете на Управителния съвет в 

съответствие със законовите норми и устройствените актове на дружеството регулярно във 

всеки тримесечен финансов отчет. Акционерите имат лесен достъп до информацията за 

възнагражденията. 

Конфликт на интереси 

Членовете на Надзорния и Управителния съвет избягват и не допускат реален или 

потенциален конфликт на интереси. Процедурите за избягване и разкриване на конфликти 

на интереси са регламентирани в устройствените актове на дружеството. 

 

Комитети 

В дружеството функционира Одитен комитет съгласно изискванията на Закона за 

независимия финансов одит относно предприятия от обществен интерес. 

Предвид промяната на нормативната база във връзка с изискванията към Одитните 

комитети, на следващото общо събрание ще бъде предложени изменения в състава на 

комитета, отговарящи на новите изисквания на ЗНФО. 

Ръководството на Дружеството ще изготви и предложи за одобрение на Общото събрание 

на акционерите статут на одитния комитет, регламентиращ неговата структура, обхват от 

задачи, начини на функциониране и процедури за отчитане, съответстващи на новите 

изисквания на закона. 
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ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРОВЕЖДАНЕТО НА ОДИТ И ВЪТРЕШЕН КОНТРОЛ 

Химимпорт АД има разработена и функционираща система за вътрешен контрол, която 

гарантира правилното идентифициране на рисковете, свързани с дейността на 

дружеството и подпомага ефективното им управление; обезпечава адекватното 

функциониране на системите за отчетност и разкриване на информация. 

Одитният комитет прилага изискванията на Етичния кодекс на професионалните 

счетоводители за ротация на регистрираните одитори при изготвянето на предложенията и 

препоръки при избора на външните одитори. 

Регистриран одитор, избран от общото събрание на акционерите на Химимпорт АД за 

извършване на независим финансов одит на годишния финансов отчет на дружеството за 

2018 г. е одиторско дружество Грант Торнтон ООД, вписано под номер 032 в специалния 

регистър към Института на дипломираните експерт-счетоводители. 

С оглед обезпечаване ефективността на работата на външните одитори на Химимпорт АД, 

Управителният съвет прилага Мерки за осигуряване ефективното изпълнение на 

задълженията на одиторите на дружеството въз основа на изискванията на Закона за 

независимия финансов одит. 

 
ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ЗАЩИТА НА ПРАВАТА НА АКЦИОНЕРИТЕ 
 
Ръководството на Химимпорт АД гарантира равнопоставеното третиране на всички 
акционери на компанията, 
включително миноритарни и чуждестранни. Дружеството прилага утвърдени Правила за 
организирането и провеждането на редовните и извънредните Общи събрания на 
акционерите на дружеството. 
Дружеството осигурява защита на правата на акционерите си чрез: 
- създаване на улеснения за акционерите да участват ефективно в работата на Общите 
събрания на акционерите чрез 
своевременно оповестяване на материалите за ОСА, на следните сайтове: 
www.x3news.com, www.investor.bg както и 
на www.chimimport.bg. 
- провеждане на прозрачни процедури относно свикване и провеждане на Общи събрания 
на акционерите - редовни 
и извънредни заседания; 
- изготвени процедури по представителство на акционер в Общото събрание, включително 
представяне на образци 
от пълномощни на български и английски език; 
- възможност за участие в разпределението на печалбата на дружеството, в случай, че 
Общото събрание на акционерите приеме конкретно решение за разпределяне на 
дивидент; 
- провеждане на политика към подпомагане на акционерите при упражняването на техните 
права. 
 
 



ГОДИШЕН ДОКЛАД ЗА ДЕЙНОСТТА 
31 ДЕКЕМВРИ 2019 г. 
ДЕКЛАРАЦИЯ ЗА КОРПОРАТИВНО УПРАВЛЕНИЕ 

ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ПРОЦЕДУРИ ЗА РАЗКРИВАНЕ НА ИНФОРМАЦИЯ 
Дружеството е приело са правила за вътрешната информация и вътрешните за 
дружеството лица, които регламентират и задълженията, реда и отговорността за публично 
оповестяване на вътрешна информация за Химимпорт АД, забрана за търговия с вътрешна 
информация и манипулиране на пазара на финансови инструменти. Публичната 
информация, засягаща дейността на Химимпорт АД е представена на вниманието на 
Комисията за финансов надзор, Българската фондова борса – София АД и 
инвестиционната общност, като информацията се разпространява до обществеността чрез 
информационната агенция X3 NEWS - www.x3news.com. Химимпорт АД актуализира 
регулярно корпоративната си електронна страница www.chimimport.bg на български и 
английски език, съобразена по структура и обем на предоставяната информация с 
препоръките на Националния кодекс и утвърдените добри практики относно системите за 
разкриване на информация. На електронната страница могат да бъдат намерени обща 
информация относно дружеството и сферите на дейност на всички компании от 
икономическата група, актуални данни относно финансовото и икономическо състояние на 
дружеството, включително междинните и годишни финансови отчети на Химимпорт АД на 
индивидуална и консолидирана база, както и информация относно структурата на 
икономическата група, корпоративното ръководство и управление на компанията, 
корпоративните документи, изготвени и приети от Управителния съвет на дружеството и 
емитираните ценни книжа. Всички акционери, инвеститори и заинтересувани лица могат да 
получат информация относно предстоящите и вече проведените важни корпоративни 
събития, заседания на общото събрание на акционерите и планираната инвестиционна 
политика на дружеството. 
 
ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ЗАИНТЕРЕСОВАНИТЕ ЛИЦА И ПРИЗНАВАНЕ НА ТЕХНИТЕ 
ПРАВА И ИНТЕРЕСИ 
 
Дружеството е разработило собствени правила за отчитане интересите на 
заинтересованите лица, които предстои да бъдат одобрени,  но по всички въпроси, които 
пряко или непряко ги касаят, се извършват съответните съгласувателни процедури 
съгласно Кодекса за корпоративно управление. 
 
Химимпорт АД идентифицира като заинтересовани лица с отношение към неговата дейност 
всички лица, които не са 
акционери и които имат интерес от икономическия просперитет на дружеството: 
- собственици на облигации, 
- работници и служители, 
- клиенти, 
- доставчици, 
- банки – кредитори; 
- обществеността, като цяло. 
 
В своята политика спрямо заинтересованите лица, Дружеството се съобразява със 
законовите изисквания и принципите на прозрачност, отчетност и бизнес етика. На 
заинтересованите лица се предоставя необходимата информация за дейността на 
дружеството, актуални данни за финансовото състояние и всичко, което би спомогнало за 
правилната им ориентация и вземане на информирано и обосновано решение. 
 
2. Информация по чл. 100н, ал. 8, т. 3 от ЗППЦК 
Характеристики на системите за вътрешен контрол и управление на риска 
Вътрешен контрол и управление на риска 
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Управителният съвет носи отговорност за системите за вътрешен контрол и управление на 
риска на Дружеството и следи за тяхното ефективно функциониране. Тези системи са 
създадени с цел да управляват, но не биха могли да елиминират напълно риска от 
непостигане на заложените бизнес цели. Те могат да предоставят само разумна, но не и 
пълна сигурност за липсата на съществени неточности или грешки. Управителният съвет е 
изградил непрекъснат процес за идентифициране, оценка и управление на значителните 
рискове за Дружеството. 
 
Вътрешен контрол 
Всяка година Дружеството преглежда и потвърждава степента на съответствие с 
политиките на Националния кодекс за корпоративно управление. За всички значителни 
планове и програми на Дружеството се изисква да са получили одобрение от Управителния 
съвет. Предвидени са прагове на правомощията, за да се гарантира, че са получени 
подходящите одобрения. В дружеството действат финансови политики, контроли и 
процедури, които се преразглеждат и актуализират редовно. 
 
Основните дейности, които обхваща системата на вътрешния контрол на Дружеството, са: 
- контрол при функциониране на текущото счетоводство и документооборота на 
Дружеството; 
- поддържане на висока компетентност на персонала, зает с финансови и отчетни функции; 
- контрол относно съдържание, достоверност и своевременност на финансовите отчети; 
- пълнота на обхвата и надеждност на финансовата информационна система; 
- законосъобразно изпълнение на данъчните и осигурителните задължения; 
- опазване и съхранение на активите; 
- контрол върху разпоредителни действия с активи и ресурси. 
 
В дружеството функционира система за вътрешен контрол и управление на риска, която 
гарантира ефективното функциониране на системите за отчетност и разкриване на 
информация. Системата за вътрешен контрол е изградена и функционира и с оглед 
идентифициране на рисковете, съпътстващи дейността на дружеството и подпомагане 
тяхното ефективно управление. 
 
Етичният кодекс на поведение на служителите на Химимпорт АД, определящ необходимите 
нива на етика и поведение, се комуникира със служителите и при промени в него се правят 
обучения за тях. 
 
Ръководството носи отговорността за осигуряване подходящо поддържане на 
счетоводните данни и на процесите, които гарантират, че финансовата информация е 
уместна, надеждна, в съответствие с приложимото законодателство и финансовите отчет 
и докладите за дейността се изготвят и публикуват от Дружеството своевременно. 
Ръководството на Дружеството преглежда и одобрява финансовите отчети, за да се 
гарантира, че финансовото състояние и резултатите на Дружеството са представени 
достоверно и коректно. 
 
Финансовата информация, публикувана от Дружеството, е обект на преглед от Надзорния 
съвет. 
Годишен преглед на вътрешната контролна среда се извършва от Управителния Съвет, със 
съдействието на Одитния 
комитет. 
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Анализ и управление на риска 
Управителният съвет определя основните рискове на Дружеството регулярно и следи през 
цялата година мерките за 
адресиране на тези рискове, включително чрез дейностите за вътрешен контрол и 
мониторинг. Анализът на риска обхваща бизнес и оперативни рискове, здраве и 
безопасност на служителите, финансови, пазарни и оперативни рискове, рискове за 
репутацията, от които Дружеството може да бъде засегнато, както и специфични области, 
определени в бизнес плана и бюджетния процес. 
Всички значими планове, свързани с придобиване на активи или реализиране на приходи 
от дейността, включват разглеждането на съответните рискове и подходящ планове за 
действие. 
По своята същност управлението на риска представлява съвкупност от процеси на 
идентифициране, оценка и контрол на рисковете, чрез които се осигурява изпълнението на 
целите на Групата на Химимпорт АД и се постига ефективно управление. Управлението на 
риска е системно, структурирано и своевременно, то от своя страна улеснява 
непрекъснатото подобряване на организацията. 
 
Прилаганата система за управление на риска обхваща следните дейности: 
- идентифициране на различните групи рискове (посочват се в докладите за дейността на 
групата) 
- оценка и анализ на риска (посочват се в докладите за дейността на групата) 
- мониторинг и процедури, които ще се прилагат за предотвратяване или намаляване на 
последиците от настъпване рискове. 
 
Управлението на риска е част от вътрешната система за контрол. Целта на управлението 
е да открие рисковете, поставящи под съмнение функционирането на дружеството, да ги 
оцени и да намали критичните рискове. Добре управляваното поемане на риск се разглежда 
като предпоставка за постигането на устойчиво подобрение на дейността на организацията. 
Ръководството на Дружеството се стреми да развива активно управление на риска, като за 
целта е внедрило система за управление на рисковете и насочва усилията се за нейното 
подобряване в съответствие с най-добрите международни практики. 
 
Системата за управление на риска определя правомощията и отговорностите в 
структурните подразделения на Дружеството, организацията и реда за взаимодействие при 
управление на рисковете, анализ и оценка на информация, свързана с рискове, изготвяне 
на периодична отчетност по управление на рисковете. 
 
Системата за вътрешен контрол и системата за управление на риска непрекъснато се 
усъвършенстват спрямо изискванията на законодателството и добрите практики. Целите 
им могат да се обобщят, както следва: спазване на стратегии, планове, вътрешни 
нормативи и процедури за осъществяване на дейността, осигуряване на ефективно и 
ефикасно функциониране, надеждност на финансовото отчитане, съхраняването и 
опазването на активите на дружеството. Управлението на риска в Химимпорт АД се 
осъществява от служителите на всички нива на управление и е неразделна част от 
оперативната дейност и системата за корпоративно управление на Дружеството. 
 
 
Декларация на директорите по отношение на годишния доклад за дейността и 
финансовите отчети  
Съгласно изискванията на Кодекса, директорите потвърждават тяхната отговорност за 
изготвянето на Годишния доклад за дейността и годишния финансов отчет и считат, че 
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съдържанието на Годишния доклад за дейността е прозрачен, балансиран и разбираем и 
осигурява необходимата информация на акционерите, с цел оценяване позицията и 
дейността на Дружеството, бизнес модела и стратегията. 
 
Отговорности и взаимодействие между Надзорния съвет, одитния комитет и външния 
одитор на компанията 
В качеството си на публично дружество, съобразно Закона за независимия финансов одит 
и Националния кодекс за 
корпоративно управление в Химимпорт АД функционира Одитен комитет, който е отговорен 
за наблюдаване на финансовото отчитане и независимия финансов одит, както и на 
ефективността на функцията по вътрешен одит и системите за контроли управление на 
рисковете в дружеството. 
 
На Общо събрание на акционерите на дружеството проведено на 27.06.2017 г. по 
предложение на Управителния съвет, акционерите на Химимпорт АД избраха за членове 
на Одитния комитет следните лица:  Петър Красимиров Терзиев (председател), Веселина 
Петрова Стефанова и Елена Милчева Каракашева  на основание чл. 107 от ЗНФО (обн. ДВ, 
бр. 95 от 29.11.2016 г.) 
 
Комитетът препоръчва за избиране регистрирания одитор, който да извърши независим 
финансов одит на дружеството и наблюдава неговата независимост в съответствие с 
изискванията на закона и Етичния кодекс на професионалните счетоводители. 
 

Мандатът и броят на членовете на Одитния комитет се определя от Общото събрание на 

акционерите. Функциите и отговорностите на Одитния комитет са регламентирани в 

Правила за работа на Одитния комитет. Членовете на комитета имат неограничен достъп 

до членовете на Надзорния съвет, Управителния съвет и висшия ръководен персонал, 

пряко отговорни за дейностите, попадащи в обхвата на делегираните на комитета 

правомощия. 

Одитният комитет отчита дейността си пред Общото събрание на акционерите веднъж 
годишно. 
Основни функции на Одитния Комитет: 
- да наблюдава процесите по финансовото отчитане; 
- да наблюдава ефективността на системите за вътрешен контрол; 
- да наблюдава ефективността на системите за управление на рисковете; 
- да наблюдава независимия финансов одит на Дружеството; 
- да съблюдава за независимостта на регистрирания одитор на Дружеството съгласно 
изискванията на ЗНФО, както и 
наблюдение върху предоставянето на допълнителни услуги от страна на регистрирания 

одитор/. 

 

3.Информация по член 10, параграф 1, букви “в”, “г”, “е”, “з” и “и” от Директива 

2004/25/ЕО на Европейския парламент и на Съвета от 21 април 2004 г. 

3.1 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “в” от Директива 2004/25/ЕО относно 

предложенията за поглъщане - значими преки или косвени акционерни участия 
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(включително косвени акционерни участия чрез пирамидални структури и кръстосани 

акционерни участия) по смисъла на член 85 от Директива 2001/34/ЕО. 

През 2019 г. не са извършени промени свързани с придобиване или продажба на акции на 

Дружеството, които достигат, надхвърлят или падат под една от следните граници от 10 %, 

20 %, 1/3, 50 % и 2/3 от правата на глас на Дружеството за периода по смисъла на член 85 

от Директива 2001/34/ЕО. 

Регистрираният акционерен капитал на Дружеството към 31 декември 2019 г. се състои от 

239 646 267 на брой обикновени акции с номинална стойност в размер на 1 лв. за акция. 

Обикновените акции на Дружеството са безналични, поименни и свободно прехвърляеми и 

дават право на 1 (един) глас и ликвидационен дял. 

Списъкът на основните акционери, притежаващи повече от 5 % от акции от капитала на 

Дружеството, е представен както следва: 

 Акции обикновени към 
31.12.2019 г. 

брой 

Акции обикновени 
към 31.12.2019 г. 

% 

Инвест Кепитъл АД 173 487 247 72.39% 
Други юридически и физически лица 
ненадвишаващи 5% 

66 159 020 27.61% 

ОБЩО 239 646 267 100.00% 

 

3.2 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “г” от Директива 2004/25/ЕО относно 

предложенията за поглъщане - притежателите на всички ценни книжа със специални 

права на контрол и описание на тези права. 

Химимпорт АД няма акционери със специални права на контрол. 

3.3 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “е” от Директива 2004/25/ЕО относно 

предложенията за поглъщане - всички ограничения върху правата на глас, като 

например ограничения върху правата на глас на притежателите на определен процент 

или брой гласове, крайни срокове за упражняване на правата на глас или системи, 

посредством които чрез сътрудничество с дружеството финансовите права, 

предоставени на ценните книжа, са отделени от притежаването на ценните книжа. 

Няма ограничения върху правата на глас, като например ограничения върху правата на 

глас на притежателите на определен процент или брой гласове, крайни срокове за 

упражняване на правата на глас или системи, посредством които чрез ътрудничество с 

дружеството финансовите права, предоставени на ценните книжа, са отделени от 

притежаването на ценните книжа. 

3.4 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “з” от Директива 2004/25/ЕО относно 

предложенията за поглъщане - правилата, с които се регулира назначаването или 

смяната на членове на съвета и внасянето на изменения в учредителния договор 
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Органите за управление на Дружеството са :  

- Общо събрание на акционерите;  

- Надзорен съвет; 

- Управителен съвет. 

Общото събрание избира и освобождава членовете на Надзорния съвет и определя 

възнагражденията и тантиемите им. Членовете на Управителния съвет се назначават от 

Надзорния съвет, който може да ги замени по всяко време. Едно лице не може да бъде 

едновременно член на Управителния и Надзорния съвет на Дружеството. Членовете на 

Управителния съвет могат да бъдат преизбирани без ограничение. 

За членове на Управителния съвет на „Химимпорт” АД могат да бъдат избирани само лица, 

които отговарят на изискванията на закона, а именно:  

- да бъдат дееспособни физически или юридически лица;  

- към момента на избора да не са осъдени с влязла в сила присъда за престъпления против 

собствеността, против стопанството или против финансовата, данъчната и осигурителната 

система, извършени в Република България или в чужбина, освен ако са реабилитирани;  

- да не са били членове на управителен или контролен орган на дружество, прекратено 

поради несъстоятелност през последните 2 години, предхождащи датата на решението за 

обявяване на несъстоятелността, ако са останали неудовлетворени кредитори; 

Изменения и допълнения в Устава на дружеството се приемат от общото събрание на 

акционерите. 

3.5 Информация по чл. 10, параграф 1, буква “и” от Директива 2004/25/ЕО относно 

предложенията за поглъщане - правомощия на членовете на съвета, и по-специално 

правото да се емитират или изкупуват обратно акции 

Размерът на капитала може да бъде изменян по реда, определен в закона и в устава на 

Дружеството. Решението за изменение следва да съдържа изискуемите от закона 

реквизити. 

Решението за увеличаване на капитала се взема от Общото събрание или от Управителния 

съвет, в рамките на овластяването по чл. 17 от Устава на Дружеството. 

Ако новите акции се продават по цена, по-висока от номиналната, тяхната емисионна 

стойност се определя с решението за увеличаване на капитала. 

Всеки акционер има право да придобие част от новите акции, която съответства на неговия 

дял в капитала преди увеличението, освен когато това право е ограничено съгласно закона 

(чл. 113, ал. 2, т. 2 от Закона за публично предлагане на ценни книжа). 

В случай на увеличаване на капитала чрез капитализиране на неразпределени печалби и 

други активи с издаване на нови акции, последните се придобиват от акционерите 

безплатно съразмерно с вече притежаваните акции. 
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В решенията за увеличаване на капитала по чл. 17 Управителният съвет определя: размера 

и целите на увеличенията; броя и вида на новите акции, правата и привилегиите по тях; 

срока и условията за прехвърляне на правата по смисъла на § 1, т. 3 от ЗППЦК, издадени 

срещу съществуващите акции; срока и условията за записване на новите акции; размера 

на емисионната стойност и срока и условията за заплащането й; инвестиционния 

посредник, на който се възлага осъществяването на подписката; както и определя всички 

други параметри и обстоятелства, предвидени в нормативните актове или необходими за 

осъществяване на съответното увеличение на капитала. 

Намаляване на капитала  

Намаляването на капитала се извършва по решение на Общото събрание на акционерите 

чрез намаляване на номиналната стойност на акциите или чрез обезсилване на акции. 

Обезсилване на акциите се допуска само чрез изкупуване от дружеството на собствени 

акции, при условията и съгласно ТЗ. 

4.Състав и функции на административните, управителните и надзорните органи 

Надзорният съвет на Химимпорт АД се състои от 3 членове, които са избирани от Общото 

събрание на акционерите, за мандат от пет години. 

Надзорният съвет изпълнява своята дейност в съответствие с Устава на Акционерно 

дружество Химимпорт и Правилника за работата на Надзорния съвет на Акционерно 

дружество Химимпорт. 

Управителният съвет на Химимпорт АД се състои от 6 членове, които са избрани от 

Надзорния съвет и са с мандат от пет години. 

Управителният съвет осъществява своята дейност в съответствие с Устава на Акционерно 

дружество Химимпорт и Правилника за работата на Управителния съвет на Акционерно 

дружество „Химимпорт. 

При изпълнение на своите задачи и задължения Надзорният и Управителният съвети се 

ръководят от законодателството, устройствените актове на дружеството и стандартите за 

почтеност и компетентност. 

Управителният съвет: 

• управлява и представлява Химимпорт АД; 
• ръководи оперативната дейност на Дружеството; 
• приема планове и програми за дейността на Дружеството; 
• приема организационно-управленската структура на Дружеството; 

• взема всички решения, които не са в изричната компетентност на Общото събрание на 

акционерите и Надзорния съвет; 

• взема решения за увеличаване и намаляване на капитала на Дружеството при условията 

на Устава на Дружеството; Управителния съвет, с одобрението на Надзорния съвет; 

• приема и предлага за одобрение от Общото събрание на акционерите годишния 

счетоводен отчет и доклада за дейността на Дружеството; 
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• въз основа на финансовите резултати от дейността на Дружеството в края на счетоводна 

та година, прави предложение за разпределение на печалбата. 

 

Членовете на Управителния съвет се ръководят в своята дейност от общоприетите 

принципи за почтеност и управленска и професионална компетентност. 

Членовете на Надзорния и Управителния съвет в своята дейност прилагат принципа за 

избягване и недопускане на реален или потенциален конфликт на интереси. Всеки 

конфликт на интереси следва да бъде разкриван пред Надзорния съвет. 

Членовете на Управителния съвет следва да информират Надзорния съвет относно това 

дали директно, индиректно или от името на трети лица имат съществен интерес от каквито 

и да е сделки или въпроси, които оказват пряко влияние върху Дружеството. 

5.Описание на политиката на многообразие  

Химимпорт АД, набелязва и препоръчва за избиране от Надзорния съвет, кандидати за 

членове на Управителния съвет, като взема предвид баланса на професионални знания и 

умения, разнообразните квалификации и професионален опит на членовете в състава на 

съвета, необходими за управлението на Дружеството. 
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